
L’INTÉRESSEMENT BRUT EN 2025

650 €
Dans un secteur ferroviaire où chaque euro 
compte autant que chaque minute gagnée sur 
un chantier, les 650 € d’intéressement versés 
aux agents de SNCF Réseau représentent cette 
année une progression de 114 € par rapport à 
l’exercice précédent. La modeste récompense 
d’un engagement sans faille...

PARIS l 28 FÉVRIER 2025

AGENTS DE LA  
SNCF RÉSEAU

Une évolution positive, certes, 
mais qui ne saurait masquer l’écart 
persistant avec les autres sociétés 
du Groupe public unifié.

 DERRIÈRE LES CHIFFRES 
• �Cash flow positif : vous avez 

redressé une trajectoire financière 
que certains croyaient condamnée.

• �Irrégularités cause réseau 
et réactivité : la performance 
industrielle au rendez-vous malgré 
des moyens contraints.

• �Taux de répondants à l’enquête 
C’est à vous : vous vous êtes 
exprimés, vous avez été entendus.

• �EBITDA : un critère de 
surperformance qui reste 
paradoxalement hors d’atteinte 
malgré vos efforts quotidiens.

 AU-DELÀ DES FORMULES  
 COMPTABLES, NOTRE VISION  
 STRATÉGIQUE 
L’UNSA ne se contente pas 
d’observer passivement cette 
arithmétique sociale. Notre action 
s’inscrit dans une perspective 
systémique :
• �revendiquer une architecture 

d’intéressement groupe 
garantissant un socle commun 

pour tous les cheminots, auquel 
s’ajouterait l’intéressement lié aux 
résultats de chaque SA ;

• �remplacer le critère de l’EBITDA, 
structurellement défavorable à 
Réseau, par celui de la valeur 
ajoutée qui reconnaîtrait enfin 
votre contribution réelle au 
système ferroviaire.

 POUR L’UNSA 
Comme le soulignait Jaurès, « le 
courage, c’est de chercher la vérité 
et de la dire ». La vérité, c’est que 
votre travail mérite un intéressement 
minimum à quatre chiffres !

POUVOIR 
D’ACHAT
LA BATAILLE 
CONTINUE

L’inflation persiste, les contraintes 
budgétaires s’accentuent, mais notre 
détermination reste intacte. Au-delà 
de l’intéressement, l’UNSA-Ferroviaire 
revendique l’attribution d’une prime de 
partage de la valeur (PPV) d’un  

minimum de 350 € pour tous les  
agents de la SA Réseau. Ce n’est pas  
un cadeau que nous demandons,  
c’est la juste reconnaissance des  
efforts consentis par chacun d’entre  
vous en 2024.

UNSA-FERROVIAIRE

L’UNSA, LE SYNDICALISME  
QUI DÉCRYPTE, ANALYSE 

ET AGIT. REJOIGNEZ-NOUS 
POUR UN DIALOGUE SOCIAL 

INTELLIGENT ET UNE 
RÉPARTITION ÉQUITABLE  

DE LA VALEUR CRÉÉE.
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https://www.facebook.com/unsaferroviaire/?locale=fr_FR
https://fr.linkedin.com/company/unsa-ferroviaire
https://www.unsa-ferroviaire.org/
https://www.instagram.com/unsa.ferroviaire.officiel/?hl=fr
https://www.youtube.com/channel/UCySGTQi7KQJUyB7EMtcfDwg
https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2FUNSAFerro_Off

